
Osobní spis 5 

Evidenční list informačního aktiva 

1 Název Osobní spis 

2 Legislativa 

§ 312 a násl. zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, zákon 
č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, vyhláška 79/2013 Sb., 
o pracovnělékařských službách a některých druzích 
posudkové péče, nařízení vlády 341/2017 Sb., nařízení 
vlády o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných 
službách a správě 

3 Zdroj informací 

osobní doklad (občanský průkaz, řidičský průkaz, pas), 

životopis, doklad o dosaženém vzdělání, posudek 

o invaliditě, rozhodnutí o přiznání důchodu, doklad 

o vojenské službě, průkaz pro osoby se zdravotním 

postižením, návrh smlouvy, žádost o uskutečnění praxe, 

výpis z rejstříku trestů 

4 Zvláštní kategorie OÚ ANO, pohlaví, zdravotní stav, odsouzení za trestný čin 

5 Účel zpracování c) plnění právní povinnosti správce 

6 Zpracovatel ------- 

7 Doba zpracování – skartace 
po dobu zaměstnání, po dobu 3-leté promlčecí doby a dále 

dle skartačního plánu – 45 let (spis znak 4.1.1/V45) 

8 Kategorie osobních údajů 

jméno, příjmení, titul, rodné příjmení, všechna 

předcházející příjmení, datum narození, rodné číslo, místo 

narození, pohlaví, státní příslušnost, adresa trvalého 

bydliště, adresa přechodného bydliště, telefon, e-mail, 

statut důchodce, zdravotní způsobilost, dosažené vzdělání - 

obor, název školy, pojištěn u zdravotní pojišťovny 

9 Kategorie subjektu údajů 
informace o zaměstnancích, informace o studentech, 
rekvalifikantech 

10 Kategorie příjemců 

zdravotní pojišťovna, okresní správa sociálního pojištění, 

česká správa sociálního pojištění, finanční úřad, úřad práce, 

insolvenční správce, exekutorský úřad, Soud ČR, Policie ČR, 

inspektorát práce, škola, student, rekvalifikant, orgán 

veřejné moci, zaměstnanec, bankovní instituce 

 

 


